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障害者差別解消の推進に係る区の取組みについて 

⑴ 区職員に対する研修の実施（毎年） 

 ・今年度入区職員に対する研修 

「障害と障害者への理解」令和６年１０月実施（対象者：１６９人） 

・実務教養研修（希望職員参加） 

「障害平等研修」令和 6年 10 月実施（参加者：20 人） 

 

 ⑵ 障害者差別解消に関する作成物 

・令和６年４月に「文京区手話言語条例」及び「文京区障害者による情報の取得

及び利用並びに意思疎通の促進に関する条例」が施行されたことに伴い、令和

７年２月に啓発パンフレットを作成しました。（10,000 部） 

  ・令和７年度配布予定 区立学校、町会、区内中小企業、病院等 

 

 ⑶ 関係団体、機関、区内企業、区民に対する周知・啓発 

・啓発物 

心のバリアフリーハンドブック 

 

・今年度の配布実績 

研修・講演会 配付物 個数 

職員課(職員研修) 心のバリアフリーハンドブック(抜粋版) 189 

障害者虐待防止講演会 心のバリアフリーハンドブック 100 

移動支援従事者養成研修 心のバリアフリーハンドブック 100 

お届け講座 本年度実施なし  

 

庁内イベント他 配付物 個数 

カラーリボンフェスタ 心のバリアフリーハンドブック 30 

放課後全児童向け事業ア

クティ職員研修会(児童

青少年課主催) 

心のバリアフリーハンドブック 35 

ハートフル工房 
心のバリアフリーハンドブック 

年 12回、各回 5部程度配布 
60 

・区立学校（小学校・中学校）への心のバリアフリーハンドブック配布 

小学 4年生、５年生・中学 1年生、2年生（配布数総計：5465 部） 

※昨年度配布できなかった、小学 5年生及び中学 2年生にも配布。 

なお、今年度は予想を超える心のバリアフリーハンドブックの配布があり、

1,000 部増刷を行いました。 

 

⑷ 今後の取組予定 

本年度、職員課主催にて実施の障害者平等研修を次年度以降は障害福祉課に

て実施を予定。 


